Izaicinajumi darba ar pieaugusajiem
79P¢ gadijuma




(72€

» Biedriba dibinata 2009.gada julija

- Dalibnieki: skolotaji, augstskolu pasniedzeji, studenti,
petnieki, ka ar1 pieaugusie, kas macas

» Merkis:

Veldot sadarbibu/ tiklojumus inovativas pieredzes apzinasanai un
parnemsanai

Veicinat macibu iespejas ikvienam muza garuma - speju istenot
verienigas idejas

» Aktivitates:
Pétnieciba
Infrastruktiiras 1zveide praktisku 1zglitibas peétijumu istenosSanai
(instrumenti, datu bazes)

VIAA, 2013.gada 28.maija A.Vintere, NVO Izglitibas inovaciju parneses centrs



(772€

» ES MuZizglitibas programma
Grundtvig (Partneriba, )
Macibu braucieni

» NORDPLUS Pieauguso programma
Efektiva valodu apguve 18-30 gadus veciem cilvekiem
Ka izaicinat pieaugusos macit pieaugusos

» Sabiedribas integracijas fonds
Valsts budZeta finansetas programmas

VIAA, 2013.gada 28.maija A.Vintere, NVO Izglitibas inovaciju parneses centrs



NOVECOSANA AR AKTIVAM
ZINASANAM UN PIEREDZI
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» Petijums par iedzivotaju
vecuma 50+ izglitibas vajadzibam
» Dokuments , Ka izmantot
dazadu instituciju un organizaciju
potencialu 50+ izglitiba”

» 50+ izglitibas pieredzes
apkopojums

» 18-30 gadus vecu cilveku
aptauja

» Intervijas -skolotaju/
pasniedzeju, kas vada valodu
apmacibu 18-30 gadus vecus
cilvekus

» Aptauja par izaicinajumiem
pieauguso izglitiba

» Platforma pieredzes apmainai
» Web-balstits socialais tikls

» Noteikt izglitibas vajadzibas
cilvekiem virs 50 gadiem

» Uzlabot macibu metodes un
attistit izglitibas piedavajumu
cilvekiem 50+

» Apzinat motivaciju iesaistities
brivpratigaja darba

» Apzinat galvenas grutibas/
barjeras sveSvalodu apguve 18-30
gadus veciem cilvekiem

» Noteikt veiksmigas svesvalodu
apguves metodes un panemienus

» Apkopot informaciju par
izaicinajumiem pieauguso
izglitiba

» Atrast veidus, ka «sadzivot» ar
tiem

A.Vintere, NVO Izglitibas inovaciju parneses centrs
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Macities nekad nav par vélu...

Grundtvig sadarbibas seminars -
“kontaktu birza”

Kur: Latvijas Lauksaimniecibas universitaté, Sudraba zalé (sekot izliktajam noradém)

Kad: 2013. gada 6. junija
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http://effective-learning.eu/ &

MK NORDPLUS
EFFECTIVE Rdal

language laarning

Effective language learning
for people aged 18-30

Nordplus Adult Learning Programme project 2012-
2013

WELCOME!

Welcome to Nordplus Adult Learning project
EFFECTIVE LANGUAGE LEARNING FOR PEOPLE AGED 18-30

Click here to access English version of the project website.
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MK NORDPLUS

Project ID: AD-2012_1a-28886 B Adult

HOW TO CHALLENGE AN ADULT TO TEACH AN
ADULT

m

IEDAINIAT ADULT EDUCATION CENTRE (LT)
CENTER OF COMPETENCE FALKENBERG SE}
NGO EDUCATION DVOFATIONT TRANSFER CENTRE A1)
TALS REGIGNAL EVENING AND EXTERNAL SECONDURY SCHOOL LT3
BUTS Led (LF)

This questionnaire created as a part of Nordplus Adult Learning Programme project ® How to Challenge an Adult to Teach an Adult”

.A aiming to collect information in partner countries about the challenges met in adult teaching and to find the ways of dealing with

them.

Your suggestions and expectations concerning adult education will help to improve the quality of adult educators work and fill the gap
between educators and adult learners.

This questionnaire is anonymous, meaning that results will be published only summarized.

Thank you for your sincere answers in advance!

Complete a survey

Sis klausimynas yra sudarytas kaip sudedamoji Mordplus Adult mokymo programos projekto: Kaip paskatinti suaugusiji mokyti
suaugusiji’ dalis. Sia apklausa projekto partneriy 3alyse siekiama siaiskinti, su kokiais i33dkiais yra susiduriama mokant
suaugusiuosius ir rasti bOdu, kaip spresti kylan€ias problemas.

Jasy pasidlymai ir likesciai padés pagerinti suaugusiyju darbo kokybe bei pagerins mokytojo ir mokinio santykius.

Sis klausimynas vra visiSkai anonimiZkas. rezultatai bus skelbiami tik apibendrinti. i

a Internet | Protected Mede: On
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3K NORDPLUS

72
Stipras puses Vajas puses:
» Pieredzejusi pieauguso izglitotaji » Zems apmeklejums
« Sadarbiba ar citam iestadem « Mazinas studentu velme macities
 Laba darba vide « Neadekvati macibu materiali/
« Piedalisanas kulturas un izglitibas programmas
pasakumos « Neefektiva talmaciba

« Elastiga savstarpeja komunikacija
« Starptautiskie projekti

Iespe€jas: Draudi:
« Neformalas izglitibas attistiba - Samazinas studentu skaits
« Pieredzes apmaina - Emigracija
« Daliba dazados pasakumos  Nepietiekama darba deveju
 IKT metozu izmantoSana ieinteresetiba
- Talmacibas attistiba  Nepietiekams valsts atbalsts

VIAA, 2013.gada 28.maija A.Vintere, NVO Izglitibas inovaciju parneses centrs



YK NORDPLUS

» Pieauguso izglitotaju personiga motivacija

» Kompetences
Personigas
Profesionalas
To pilnveide

» Pieauguso izglitibas procesa organizacijas noverteSana
Sava iestade
Pieauguso izglitibas sistemas sava valstl (SVID)
» Macibu jautajumi
Lietotas macibu metodes
Izglitibas programmu izcelsme

VIAA, 2013.gada 28.maija A.Vintere, NVO Izglitibas inovaciju parneses centrs



Problemas/ jautajumi 3 NORDPLUS

‘wach an Adult

e An andragogue - a person who works in formal and
non-formal adult education
o pileauguso pedagogs
O pileauguso izglitotajs

» Kas ir pieaugusais izglitojamais
o Pieaugusais (no 18)
o Pieaugusais izglitojamais (no 18/ 25)

* Macibu metodes
o Darbs grupas (18-30 un 50+)
o E-macibas nav popularas
o Dominéjosa macibu metode - lekcija
o Kadas tas ir?
INTOOL — Neformalo izglitibas metozu un materialu krajums




Macisanas pieredze

M
K Mﬁ?RDPLUS

Es nezinu, ka macities efektivi
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(772€

» Grundtvig daudzpusejais projekts

« Isteno Zemgales NVO centrs, 772¢ biedri piedalas apmaciba un metozu izvertesana

» Neformalas izglitibas metodes, ar kuru palidzibu
attistit prasmi macities

» Izalcinajumi:
Nekad nav par velu apgut prasmi macities

Macisanas rezultats nav svarigs, bet gan pats process

VIAA, 2013.gada 28.maija A.Vintere, NVO Izglitibas inovaciju parneses centrs



Acimredzamas pieauguso 1zglitibas problemas

MK
3 NORDPLUS
» Nepartraukts reformu process

» Neliels skaits studentu/ liels skaits kontaktstundu/
zemaka darba kvalitate

» Neadekvats atalgojums
Skolotaja/ pasniedzeja darbs klust ka valasprieks
Maz iespeju vispusigai attistibai/ talakizglitibai/ stazesanas
iesp€jas
Pasattistiba. PasSciena. Cilveka eksistence / gimenes un sevis

uztureSana / izdzivosanas problema

VIAA, 2013.gada 28.maija A.Vintere, NVO Izglitibas inovaciju parneses centrs
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NS 4 NORDPLUS
Apgiit jaunas zinasanas e
Iegtit jaunu pieredzi
Iegtit jaunu lomu
Celt pasSapzinu

Lielas slodzes apstaklos un nav laika
darbam projektos

Nepietiekamas prasmes projektu izstrade/
1stenoSana

Skolotaji/ pasniedzeji baidas (stereotipiska
domasana) uzsakt ko jaunu/ ir jaiedroSina

Trukst prasmju / drosmes pozicionet sasniegumus
Administratora/ pasniedzeja loma

VIAA, 2013.gada 28.maija A.Vintere, NVO Izglitibas inovaciju parneses centrs



3 NORDPLLS
v72€

» Komunikacija un sadarbiba
Starp vienaudziem, kolegiem
Starp dazadu nozaru, temu parstavjiem utt.

» Iesaistisanas pasakumos:
Uz praksi/ darbibu orienteti
Uz rezultatu orienteti

» Orientesanas prasmes, noverteSanas prasmes u.c.

Radosums ir kluvis par obligatu / obligata prasiba

VIAA, 2013.gada 28.maija A.Vintere, NVO Izglitibas inovaciju parneses centrs



Ieteikumi

» Valsts limeni
o Finansials atbalsts
o Neformalas izglitibas attistiba
o PieauguSajiem atbilstosSu macibu programmu sagatavosana/ attistiba
o PieaugusSo izglitotaju profesionalas pilnveides paaugstinasanas iespejas
o PaSmacibas/informalas izglitibas validacija
» Izglitibas iestades limeni
o Vairak motivacijas un stimulu
o Vairak komandas darba problemu risinasana
o Vadibas ieinteresetiba

» Personas:
o Iniciativa
o Aktivitate
o Radosa pieeja




Paldies par uzmanibu!
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